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Tema: Solicitud claridades del aplicativo para seqguimiento retrospectivo del entorno hogar, del mes de
octubre de 2023.

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso
Subsecretaria de Salud Publica Gestion en Salud Publica,
Inspeccion, Vigilancia y Control

Objetivo Fecha: 07 de noviembre de 2023
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria (') Capacitacion ()
reunion Orientacion ( X) Acomparfamiento ()
Otro ()
Modalidad: | Presencial ( X) Virtual () Mixta ()

Dar claridades del aplicativo

e X Lugar: Cuarto piso edificio administrativo SDS
para seguimiento retrospectivo

del entorno hogar del mes de

octubre de 2023. Hora Inicio: 1:30 PM Hora Fin: _2:30PM

Notas por: Lilia Isabel Fonseca Sanchez

Proxima Reunion: No Aplica

Quien cita: Claudia Acosta

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

La jefe Claudia Acosta da inicio a la reunion indicando que la esta se realiza para revisar la base de hogar
entregada y las dificultades que se presentan para el seguimiento retrospectivo.

Alejandra Gordillo, profesional de seguimiento, abre la base en el computador y explica de que se compone, es
una carpeta con varios descargables que son archivos planos, los cuales se deben validar, la primera dificultad
gue se ve duplicada la informacién, la segunda dificultad que se evidencia es que en los cruces no se
encuentra la misma informacién, por ejemplo, al contar las caracterizaciones estas no son iguales a los
tamizajes APGAR, y no existe un fisico que los soporte, sucede igual para los otros tamizajes, el nico soporte
gue tienen son los formatos de firmas donde el usuario firma, la jefe Claudia dice que el insumo debe ser claro,
gue lo entreguen en un Excel para facilidad de la auditoria. Alejandra sugiere que deberia ser una base por
subred, que se realicé como la VSP.

La tercera dificultad que se evidencia es que al validar la informacion en tiempos diferentes en un momento
esta se encuentra registrada, pero al querer validar nuevamente la informacién ya no se encuentra registrada,
es decir, que la informacion se desaparece. La jefe Claudia sugiere decirle a la secretaria que nos dé un AVAL,
en el cual se diga exactamente cuantos registros son, independientemente si aparecen o no en la base.

La cuarta dificultad que se evidencia es que las subredes no pueden realizar un backup de la informacion, ya
gue no permite descargar la base. Eva Céspedes sugiere que se deberia entregar la base para el seguimiento
retrospectivo, como esta la VSP. La jefe Claudia dice que la Dra. Carolina Santander deberia estar en la
reunion y apoyar el proceso de fortalecimiento de la base.

La jefe Claudia solicita que se defina que se debe hacer: en primer término que la base sea como la VSP, la
idea es que se tengan las 22 variables y que se incluyan a estas pestafias, el producto, la localidad y la subred,
y que sea una base por subred y no por las 4 subredes. Que sea una sola hoja con 25 hojas de calculo.
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Solicita se haga una presentacion con dos diapositivas en las cuales se registre en una diapositiva con las
dificultades encontradas y otra con las sugerencias por parte del equipo de seguimiento.

Para abordaje se debe tener ademas la base que se esta manejando para validar el conteo.

Se debe pedir claridad a las referentes que se debe dejar como hallazgo y que es aceptable en estos
momentos de transicion del entorno, teniendo en cuenta que es un proceso de aprendizaje.

La jefe Claudia solicitard reunion virtual para el 8 de noviembre de 2023, con la Dra. Carolina Santander,
referentes de hogar y lideres del seguimiento.

Alejandra Gordillo realizara el cabezote de la base con las variables que se requiere para el seguimiento
retrospectivo.

Después de asignar los compromisos el jefe Claudia da por terminada la reunién.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Diapositivas con informacién requerida Dora Elba Gutiérrez 08/11/2023
Cabezote base de hogar Alejandra Gordillo 08/11/2023
Citacion a reunion Claudia Acosta 08/11/2023

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO Dgﬁgﬁ\:%\” FIRMA
1 Claudia Hasbleidy Acosta | chacosta@saludcapit | 3132099137 | SDS A oode Mooy
al.gov.co
2 | Lilia Isabel Fonseca LIFonseca@saludca | 3132099137 | SDS
Sanchez pital.gov.co olofe>
3
4
5
6
7
8
9
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segln lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacion y cierre de la reunién

¢Selogré el objetivo? | Observaciones (si aplica)



http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE SALUD

DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD

PLANEACION Y CALIDAD

SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ACTA DE REUNION

Cadigo:

| SDS-PYC-FT-001 | Version: 8

Elaborado por: Nury Leguizamon Amaya / Revisado por: Alvaro Amado Camacho / Aprobado por: Juan Carlos Jaramillo Correa

Si

( %)

No ()

No aplica

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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